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Vision

معلومات عنا
AccuVerse هي شركة مسجلة ذات مسؤولية محدودة في تكساس، الولايات المتحدة

الأمريكية، حيث يلتزم فريقنا المخصص من المحترفين ذوي المهارات العالية والخبرة

بتوفير حلول من الدرجة الأولى مصممة خصيصًا لتلبية احتياجاتك المحددة.

متخصصون في المحاسبة والضرائب وتعهيد العمليات التجارية في

الولايات المتحدة الأمريكية والمملكة المتحدة والشرق الأوسط وجنوب شرق آسيا.

تمتد خبرتنا عبر العديد من الصناعات، مما يمكننا من تصميم

خدماتنا لتلبية

الاحتياجات الفريدة لكل عميل. يقع مقرنا الرئيسي في

الولايات المتحدة، ونفخر بنطاقنا العالمي، حيث نعمل على

العديد من التكاملات والشراكات الاستراتيجية في جميع أنحاء العالم. يدفعنا

التزامنا بالتميز وإرضاء العملاء إلى

التحسين المستمر والتكيف في مشهد

الأعمال المتطور باستمرار. في AccuVerse، نؤمن ببناء علاقات دائمة

مع عملائنا من خلال تقديم خدمات استشارية موثوقة وفعالة ومتطورة

Page 1



تعرف على الفريق
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المصرفية والخدمات  التمويل  مجال  في  متمرس  محترف  وهو  الأعمال.  إدارة  في  والاقتصاد  التمويل  في  جامعية  شهادة  على  حاصل  حسن  أنيس  السيد 

المصرفية الخدمات  في  كبيرة  خبرة  لديه   . وخارجها باكستان  في  الكبرى  والشركات  الشركات  قطاع  في  المتنوعة  الخبرة  من  ا  مً عا من 30  أكثر  معه  ويحمل 

أيه حبيب  وبنك  الشمالية،  للمنطقة  كرئيس  جنرال  سوسيتيه  بنك  مثل  رائدة  مصرفية  بمؤسسات  ارتباطه  ثناء  أ عليا  إدارية  مناصب  في  والأفراد  للشركات 

للأفراد، المصرفية  للخدمات  لتنفيذي  ا والمدير  للرئيس  أول  كنائب  المحدود  سي  آي  سي  آي  بي  وبنك  للأفراد،  المصرفية  للخدمات  كرئيس  زيوريخ  جي 

. ا وماليزي لفلبين  وا الجنوبية  ا  وكوري كونج  هونج  في  دولية  مهام  في  شارك  كما  الهندي،  لتجارة  وا الاعتماد  وبنك  العماني،  الوطني  والبنك 

في بما  الاستراتيجي  التخطيط  في  واسعة  خبرة  مع  الأساسية،  السلع  وتجارة  لغاز،  وا النفط  وصناعة  والتطوير،  لبناء  ا مشاريع  هيكلة  في  كبيرة  خبرة  يمتلك 

بسرعة المتغيرة  الأعمال  تقلبات  مع  الجيد  التكيف  في  لتنوع  وا الإبداعي،  والتطوير  لتفاعلي،  ا والتسويق  والكمي،  لنوعي  ا البحث  ذلك  .

النفط وشركات  المصافي  كاسترول،  إندونيسيا،  بيرتامينا،  مثل  عالمية  تجارية  علامات  مع  وعمل  المستمر،  لنمو  ا تحقيق  على  أنيس  السيد  ركز 
لقيادة ا لتوفير  اللازمة  والمهارات  القدرة  مع  المتعددة  التخصصات  بين  التوسط  في  يتفوق  قوي،  فريق  لاعب  هو  حسن  أنيس  السيد  لغاز.  وا

المحلية والشركات  الجنسيات  متعددة  بشركات  الارتباط  خلال  من  الفريق  بيئة  في  لنتائج  ا نحو  والموجهة  والمبتكرة  الإبداعية  .

Anis Hassan
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تعرف على آسكر أ. باسراوالا، المدير التنفيذي في شركة أكيوفيرس، والذي بفضل خبرته الواسعة وخبرته في الصناعة المالية، يقدم آسكر رؤى لا تقدر بثمن لشركتنا، مما

يفيد العملاء الذين يسعون إلى حلول مالية استراتيجية.

في كراتشي والرياض، حيث أظهر كفاءته في أداء مهام التدقيق والاستشارات المتنوعة للشركات (PwC) بدأت رحلة آسكر المهنية في مكاتب برايس ووتر هاوس كوبرز

المحلية والمتعددة الجنسيات. يتمتع آسكر بمهارات قيادية لا مثيل لها، حيث يقود فرقًا كبيرة ذات خلفيات إقليمية وأكاديمية متنوعة في جميع أنحاء باكستان والمملكة

.العربية السعودية

بعد أن أمضى ست سنوات مثمرة في شركة برايس ووتر هاوس كوبرز، اتجه آسكر إلى القطاع المالي والطاقة، حيث تولى مسؤولية العديد من الوظائف المالية، بما في

بما في ذلك منصبه في ،Cnergyico Pk Limited ذلك التمويل المؤسسي، والميزانية، والخزانة، والتقارير المالية. إن خبرته السابقة في المؤسسات الشهيرة تحت شركة

.الرقابة المالية، والمدير المالي، وأمين الشركة، توضح قدرته على التفوق في البيئات المالية المعقدة

.منذ البداية وكان يقود وظيفة المحاسبة والاستشارات التجارية لشركتنا المحلية Hemani Associates في الممارسة العملية، ظل العمود الفقري لممارستنا المحلية في

من أجل صقل مهاراته العملية بشكل أكبر، ظل عضوًا في هيئة التدريس في معهد إدارة الأعمال في كراتشي، ويظهر تفانيه في نقل المعرفة في المحاسبة والقانون

.والتمويل لطلاب البكالوريوس (المحاسبة) وماجستير إدارة الأعمال

وهو يتمتع بخبرة في التدقيق والمحاسبة والضرائب والتدريب ،(ICAP) عضوًا متميزًا في معهد المحاسبين القانونيين الباكستاني Asker على المستوى الأكاديمي، يعد

.كراتشي ،(IBA) والتطوير. قاده سعيه إلى التعلم المستمر إلى المشاركة في برنامج الماجستير في إدارة الأعمال في معهد إدارة الأعمال

إن خبرته الواسعة في التمويل المؤسسي والخزانة .AccuVerse من القيادة والذكاء المالي والالتزام التعليمي يجعله متميزًا في Asker إن المزيج الفريد الذي يتمتع به

والتقارير المالية، إلى جانب فهمه للأعمال التجارية، تمكنه من ابتكار استراتيجيات مالية مخصصة لعملائنا. بفضل وجوده كعضو رئيسي في فريق القيادة لدينا في
AccuVerse، تكتسب شركتك حليفًا موثوقًا به، مكرسًا لرفع مستوى نجاحك المالي وقيادتك نحو النمو المستدام على نطاق عالمي.

Asker A. Basrawala, ACA, MBA
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نقدم لكم السيد م. مزمل هماني، وهو خبير في شؤون الضرائب بما في ذلك الضرائب الدولية وتسعير التحويل، وهو يشغل حاليًا منصب المدير التنفيذي في

AccuVerse ويقود وظيفة الضرائب في شركتنا المحلية وهي Hemani Associates لسنوات عديدة ماضية.

في الإمارات العربية Mondelez International كراتشي وجدة في بداية حياته المهنية كما قاد وظائف الضرائب المحلية والدولية لشركة KPMG عمل مزمل في مكاتب

.المتحدة والبحرين وباكستان وبنجلاديش

ولجنة قانون المالية في ،(RRMC) عمل في لجان مختلفة لإحداث إصلاحات في نظام الضرائب في باكستان بما في ذلك لجنة الإصلاحات وتعبئة الموارد في باكستان

ICAP وما إلى ذلك.

وحصل على دبلومة متقدمة في الضرائب الدولية وتسعير التحويل من معهد الضرائب المعتمد، المملكة المتحدة. بالإضافة إلى ذلك CA Pakistan أكاديميًا، هو عضو في

.فهو خريج قانون أيضًا

وقام بتدريب الأفراد من الشركات في هذا المجال في باكستان ودبي CA Pakistan نظرًا لشغفه بتعلم الضرائب، فقد ظل عضوًا في هيئة تدريس المواد الضريبية في
.وسنغافورة. يبلغ عدد الأفراد المدربين لديه أكثر من 5000 فرد حتى الآن

يعد مزمل مؤلفًا مشهورًا في الموضوعات المتعلقة بالضرائب، ويساهم في العديد من الصحف والمجلات الضريبية. بالإضافة إلى ذلك، زينت أفكاره القيمة منصات

الوسائط الإلكترونية في باكستان، حيث يشارك آرائه حول قضايا الضرائب، مما يعزز المناقشات المستنيرة في هذا المجال. إن التزام السيد مزمل هيماني الثابت بعالم

.AccuVerse الضرائب وخبرته الاستثنائية تجعله قوة دافعة لا تقدر بثمن في

M. Muzammil Hemani, ACA, LLB, ADIT-UK
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طلحة محاسب قانوني متمرس وخريج شركة PwC باكستان.

خلال مسيرته المهنية التي امتدت 24 عامًا، أتيحت لطلحة الفرصة للعمل مع مجموعة واسعة من المنظمات، بما في ذلك الشركات المتعددة الجنسيات والمنظمات غير

.الحكومية وشركات الطاقة والسلع الاستهلاكية سريعة التداول وشركات التأمين والأوراق المالية والبنوك وشركات التصنيع

تخصص في حياته المهنية في التدقيق الداخلي وإدارة المخاطر، حيث عمل رئيسًا للتدقيق الداخلي في العديد من الشركات المدرجة. كما عمل مديراً للمخاطر

والاستشارات المؤسسية في شركة تدقيق رائدة، حيث قدم خدمات التدقيق الداخلي وإدارة المخاطر وتطوير الإجراءات التشغيلية القياسية وتحليل الفجوات ورسم خرائط

.العمليات وإعادة الهندسة

طلحة خبير في بدء وإعادة هيكلة وتحسين وظائف التدقيق الداخلي وإدارة المخاطر، وتزويدها بالموارد المناسبة، وإنشاء الإجراءات التشغيلية القياسية ومعايير التشغيل

.والإبلاغ وقوالب المستندات؛ كما بدأ ووضع وظيفة إدارة المخاطر المؤسسية في العديد من المنظمات

بعض عملاء التدقيق الداخلي الذين خدمناهم: شركة شل باكستان المحدودة، شركة بريميير للتأمين، شركة النفط الباكستانية الحكومية، بنك الفلاح، كريسنت ستيل، شركة

.الصناعات الدولية، مؤسسة المواطنين

Talha bin Hamid,  FCA
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ACCA أندليب داود هي محترفة محنكة تتمتع بخبرة شاملة تمتد لعقد من الزمان في مجال التمويل، إلى جانب خلفية واسعة في إدارة الموارد البشرية. حاصلة على مؤهل

(رابطة المحاسبين القانونيين المعتمدين) المرموقة وحصلت على ماجستير إدارة الأعمال - الموارد البشرية مع مرتبة الشرف، وقد أظهرت أندليب باستمرار مستوى عالٍ

من الخبرة في ضمان التوافق بين إدارة القوى العاملة وتعويضات الموظفين والاستراتيجيات المالية لدعم الأهداف العامة للمنظمة واتخاذ القرارات الاستراتيجية.

مع حصولها على الميدالية الذهبية في ماجستير إدارة الأعمال - الموارد البشرية (التدريب والتطوير)، نجحت أندليب في التغلب على تعقيدات تعزيز قدرات الموظفين

والمؤسسات عبر الصناعات المتنوعة، ودعم تحسين الكفاءة التشغيلية والاستراتيجية. في مجال الموارد البشرية، تخصصت أندليب في صياغة سياسات الموارد البشرية

المصممة خصيصًا لتلبية الاحتياجات المحددة للبيئات المتعددة الجنسيات. على مدار سبع سنوات، قادت أندليب مبادرات الموارد البشرية في أكثر من سبع دول،

وأظهرت فهمًا دقيقًا لديناميكيات الموارد البشرية العالمية. يتضمن ذلك الكفاءة في تصميم وتنفيذ هياكل التعويضات والمزايا التي تتوافق مع الأهداف التنظيمية واللوائح

.الإقليمية

تجمع أندليب بين الخبرة المالية والفهم الشامل للموارد البشرية، مما يحدث تأثيراً كبيراً على نجاح ،(CHRP) بعد حصولها على لقب محترف الموارد البشرية المعتمد

.المنظمة. بفضل قدرتها المثبتة على دمج الاستراتيجيات المالية مع سياسات الموارد البشرية، تبرز أندليب كمحترف متعدد الأوجه مع نهج شامل لإدارة الشركات

Andaleeb Dawood, MBA, ACCA, CHRP
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خدمات

خدمات المدير
 المالي الخارجي

التخطيط الضريبي
تسعير التحويل وتقديمه

خدمات المعايير
الدولية لإعداد التقارير

المالية

خدمات التقييم الخدمات الاكتوارية خدمات التدقيق
الدولية

المحاسبة الممكنّة
بالسحابة

خدمة دعم التدقيق
الخارجي
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النفط والغاز
بيع بالتجزئة المنسوجات

الخدمات المصرفية
والمالية

الرعاية الصحية
والصيدلة

غير ربحية
السلع الاستهلاكية 

والصناعية
تكنولوجيا

المعلومات والتجارة
الإلكترونية

الأطعمة والمشروبات العقارات اتصالات

القطاعات
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5D عملية

تحليل الاحتياجات

تحليل المقاومة

عملية الأعمال استراتيجية تنفيذ
العملية

تحسين العمليات
التجارية

جلسات التعارف

تقييم الجاهزية
إدارة المقاومة

التدريب المستمر

تعزيز التحسينات

الاتفاق على الجداول

الزمنية والتكلفة

والمنتجات النهائية

خريطة طريق المشروع

اكتشاف تصميم تشخبص توصيل التطوير المستمر
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تعاون التميز السرية

التزام ابتكارمسؤولية

قيمنا
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العمليات العالمية
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اتصل بنا

Texas, United State Of America
5900 Balcones Drive #4505

Austin, TX 78731
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USA: +1 609 743 8773
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